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工业机器人技术专业群建设报告 

 

一、人才培养创新 

（一）人才培养目标定位 

按照“校企合作、工学交替、顶岗实习、双赢共进”的总体

目标，校企协同推进专业群人才培养模式改革，积极探索多样化

的人才培养模式。整体推进专业群评价模式改革，制定专业群人

才培养质量评价标准，吸收行业企业参与质量评价，探索第三方

评价。 

根据工业机器人技术专业群内各专业特点，完善专业群人才

培养方案。群内专业人才培养方案更适应产业转型升级及产业链

的岗位需求，既相对独立，又互相联系；既能实现群内资源共建

共享，又能体现产业岗位细化的前瞻性。 

（二）人才培养工作业绩 

1.根据地方特色推进专业群建设 

根据《教育部财政部关于实施中国特色高水平高职学校和专业

建设计划的意见》（教职成[2019]5 号）、《教育部等九部门关于印

发<职业教育提质培优行动计划（2020-2023年）>的通知》 

（教职成[2020]7号）等文件要求，茂名市提出教育优先发展战

略，加快推进教育现代化建设，打造南方教育高地。茂名市“十

四五”发展规划中明确指出，深化教育领域综合改革，提高教育

质量，努力实现教育现代化。 

着力构建现代职业教育体系，推进产教融合、校企合作，建成粤西
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重要职业教育基地。学院立足粤西，面向全省，辐射北部湾经济区，

努力建设成为特色鲜明、优势突出、省内一流的高等院校。工业机

器人技术专业群内工业机器人技术、计算机网络技术、汽车检测与

维修技术三个专业为学院骨干专业和特色专业重点建设，带动学院

专业建设水平的全面提升。 

2.成立教学指导委员会，优化课程体系建设。 

成立专业群教学指导委员会,创新并实施“产教相融，双能

驱动，双证并举”的人才培养模式。以学生的职业能力和创业能

力培养为驱动力；探索和实施“1+X”证书制度，推进“1+X”证

书试点工作，使学生在毕业时获得毕业证书和职业资格证书。 

二、教学资源建设 

本专业群以工业机器人技术专业、计算机网络技术专业和汽

车检测与维修技术专业为核心，根据产业需要，以职业岗位需求

为导向，开展基于工作过程的课程开发，校企共同设计科学规范

的课程教学体系，优化课程结构；建设专业教学资源库、精品在

线开放课程、微课程等优质数字化资源，推进网上课程的教学, 

推行线上线下混合式教学改革，建设教学资源应用平台，推动校

内使用、校外共享，做到信息技术与教育教学深度融合。 

以项目为载体，任务为驱动，实施任务教学法、情景教学法、

理实一体教学法；通过实施“教、学、产、销”一体化的教学活

动，强化学生职业劳动；通过职业劳动和课堂思政，把社会主义

核心价值体系融入职业教育全过程，把培养目标从专注职业技能

往立德树人、全面发展转变；搭建创新创业平台，让学生参加创

业 培 训 和 创 业 实 践 ， 全 面 提 升 学 生 创 新 创 业 能 力 。
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三、教材教法改革 

（一）合作开发教材 

建设校企合作开发的规划教材，推进专业教材随信息技术发

展和产业升级情况及时动态更新，校企合作开发特色教材、开发

活页式或工作手册等；改革教学方法和手段，以任务为导向，深

入开展项目教学、现场教学、案例教学、模拟教学，广泛运用启

发式、探究式、讨论式、参与式等教学方法，调动学生自主学习

的积极性，激发学生的创造能力；适应互联网+职业教育发展需求，

运用现代信息技术改进教学方式方法，探索混合式教学、翻转课

堂理实一体教学等新型教学模式。 

（二）课堂信息化教学改革 

推动课堂信息化教学改革，建设专业教学资源库、精品在线

开放课程、微课程等优质数字化资源，推进网上课程的教学, 打

造“混合式精品课程”。 

（三）搭建创新创业平台 

聘请校企合作企业的优秀专家、技术骨干和能工巧匠担任专

业课、创新创业课授课或指导教师；全面提升学生创新创业能力，

带领学生参加创新创业竞赛，遴选创新创业训练项目。2021 年， 工

业机器人技术专业群与广东省机器人协会、广东诚飞智能科技有限公

司、TCL 华星光电技术有限公司、小鹏汽车科技有限公司组建产教

联盟。 
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表 1 智能工程系教研项目情况 
 

序号 

 

项目名称 

 

项目类别 

 

项目负责人 

 
1 

教育教学改革研究与实践

项目 
基于 NCRE 考证导向下的 

《计算机基础》课程教 

学改革与研究 

 
张德茂 

 
2 

广东诚飞智能科技有限 

公司工业机器人技术专业

校外实践教学基地 

 

校外实践教学基地 
 

张德茂 

 

3 
计算机网络技术专业教学

资源建设与研究 

 

专业教学资源库 

 

陈章龙 

 

4 
 

       角色造型数字手绘 

 

精品在线开放课程 

 

张振松 

 

5 
工业机器人专业仿真实训

基地 

 

实践教学示范基地 

 

黎清敏 

 

6 

机电一体化产教融合实训

基地 

 

         产教融合实训基地 

 

黎清敏 

四、教学团队建设 

我系坚持培养与引进并举，引人与引智结合，专职与兼职并

重的原则建设教师教学创新团队；以专业带头人为引领、专业骨

干教师为核心、专兼职教师相结合，建设高水平“双师型”教师

教学创新团队；教师教学创新团队必须对党绝对忠诚，具有高尚

的师德师风和坚定的政治理想信念，具有扎实的专业理论知识和

较强的专业实践技能，以及较高学术水平和开拓进取、勇于创新

精神。目前，工业机器人技术专业群教师教学创新团队成员有

72 人，其中研究生学历以上 20 人，副高级职称 8 人，“双师型”

教师 47 人，占比 67%；年龄最大 58 岁，最小 26 岁，已初

步 形
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成了一支年龄、职称、学历结构合理、团结合作、勇于创新的教学

团队。 

表 2 智能工程系教师培训项目情况 

序号 培训项目名称 时间 培训等级 

 
1 

高职电子信息及集成电路类

专业课程实施能力提升研修 
 

2022.04 

 
国家级 

2 1+X媒体融合运营职业技能证

书师资培训 
 

2022.04 
国家级 

3 媒体融合运营职业技能等级

证书公益师资培训 
 

2022.04 
国家级 

4 新工科智能制造专业带头人

高级研修 

2022.07 国家级 

5 教师混合式教学能力提升 2022.07 国家级 

6 广油高校教师岗前培训 2022.08 省级 

7 教师资格证培训 2022.08 省级 

8 MindSpore新一代人工智能框 

架技术师资培训 

2022.08 省级 

9 全省群文美术书法摄影业务

骨干培训 

2022.12 省级 

五、实践教学基地建设 

目前，专业群内已初步建成了自动化控制、汽车检测和计算机

网络等三大校内实训、实习基地，基地内目前已建有软硬件应用开

发实训室、计算机综合应用实训室、网络综合布线实训室、网络应

用与开发实训室、网络信息安全实训室、机器人离线编程及应用实

训室、电力拖动实训室、电气安装实训室、电工考证考核实训室、

基础电工实训室、应用电子实训室、工业机器人仿真
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实训室、单片机与PLC实训室、新能源汽车技术实训室、汽车电控技

术与检测实训室、底盘拆装与检测实训室、汽车仿真教学实训室、

发动机拆装与检测实训室、整车维护与故障检测中心、液压与气动

技术实训室、传感器检测技术实训室等 20 个实训室以及培训基地，

实训设备总值 1219 万元。目前，与广东省机器人协会、广东诚飞

智能科技有限公司、TCL华星光电技术有限公司、小鹏汽车科技有

限公司等 8 家知名企业开展深度校企合作，共建校外实践基地。为

学生实习和就业提供充足的岗位，满足学生实习就业的需要。 
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